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BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 

HYGIENE et ENVIRONNEMENT
	          LIVRET INDIVUEL DE CERTIFICATION

Session 20..



	

	           IDENTIFICATION  DU CANDIDAT:

- N° de candidat : …………………………………………….
- NOM & Prénom : ……………………………………………………………………….

- Date de naissance ………./ ……… / ……….     




Académie : 

Session :

Établissement de formation: .......................................................................................

Entreprise : .................................................................................................................

PFMP du :
au :

Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE A3 ‑ U 31

FICHE D'EVALUATION DE LA PERIODE DE FORMATION EN

MILIEU PROFESSIONNEL : ASSAINISSEMENT

CONTROLE EN COURS DE FORMATION
NOM :

Prénom :

	APPRÉCIATIONS PERMETTANT L'EVALUATION DE U 31
	+ +
	+
	-
	- -

	Analyse de la situation ou de la demande 
C 11
	
	
	
	

	Identification, inventaire, décodage de données nécessaires à la réalisation du chantier                              C 13, C 14, C 41, C 42, C 43
	
	
	
	

	Appréciation des nuisances et des risques liés à l'activité ou au chantier                                                                                 C 17, C 18
	
	
	
	

	Proposition de différentes solutions argumentées
C 31
	
	
	
	

	Conduite des techniques d'assainissement :

- préparation et vérification des véhicules, des matériels, des produits,

- maîtrise des gestes et techniques,

- respect des mesures de sécurité et d'hygiène,

- remise en état, rangement des matériels et accessoires 

                                                                                             C 21, C 22-
	
	
	
	

	Choix des moyens de mesure et/ou de contrôle de la qualité

                                                                                              C 26, C 30
	
	
	
	

	Évaluation des écarts et identification des causes d'écart entre la prestation réalisée et la prestation demandée                               C 16
	
	
	
	

	Compte-rendu des opérations effectuées et des résultats obtenus

C 61, C 64
	
	
	
	

	Qualité des relations professionnelles :

- par rapport aux clients,

- au sein de l’équipe, de l’entreprise
C 65
	
	
	
	


	APPRÉCIATION DES TECHNIQUES D’ASSAINISSEMENT –                           C21 et C22 – (/10 points)
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NOM :                                                                           Prénom :

	APPRÉCIATION D’ENSEMBLE prenant en compte LES COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES et les QUALITÉS COMPORTEMENTALES : présentation, assiduité, capacités d’adaptation, conscience professionnelle,                                                                           (formateurs de l’entreprise et professeurs)

	


FICHE d'ANALYSE DU SOUS ‑ DOSSIER (1ère ou 2ème PFMP)

	CRITERES
	Note
	OBSERVATIONS

	Présentation générale du sous-dossier

propre, paginée, 12 à 15 pages
	/ 0,75 pt
	

	Présentation succincte de l'entreprise: 1/2  page 
	/ 0,50 pt
	

	Liste des activités réalisées par le stagiaire : 1/2 page 
	/ 0,25 pt
	

	Développement de 2 activités :

*pertinence par rapport à leur intérêt

- technologique, ou

- sur des questions de qualité, ou

de sécurité

*qualité de l'analyse

Annexes : 4 - 5 pages maximum, pertinence
	/ 3,50 pts

(dont annexes

/0,5 pt)


	


	APPRÉCIATIONS SUR LE SOUS- DOSSIER constitué lors de la période de formation en entreprise, secteur: ASSAINISSEMENT (professeurs avec la collaboration éventuelle des formateurs de l'entreprise)

	


NOTE PROPOSEE POUR LA PERIODE DE FORMATION EN ENTREPRISE, 
secteur : ASSAINISSEMENT
- Compétences acquises en milieu professionnel :

· C21 et C22, Techniques d’Assainissement
  / 10 points

· Autres compétences
/ 5 points

- Sous ‑ dossier
/ 5 points


NOTE PROPOSEE AU JURY :
/20 points
NOMS ET SIGNATURES DES FORMATEURS EN ENTREPRISE ET DES PROFESSEURS :
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Académie : 

Session :

Établissement de formation: .......................................................................................

Entreprise : .................................................................................................................

PFMP du :
au :

Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE A3 ‑ U 31

FICHE D'EVALUATION DE LA PERIODE DE FORMATION EN

MILIEU PROFESSIONNEL : NETTOYAGE INDUSTRIEL OU NETTOIEMENT

CONTRÔLE EN COURS DE FORMATION
NOM :

Prénom :

	APPRÉCIATIONS PERMETTANT L'EVALUATION DE U 31
	+ +
	+
	-
	- -

	Analyse de la situation ou de la demande 
   C11
	
	
	
	

	Identification, inventaire, décodage de données nécessaires à la réalisation du chantier 
 C 13, C 14, C 41, C 42, C 43
	
	
	
	

	Appréciation des nuisances et des risques liés à l'activité ou au chantier                                                                                 C 17, C 18
	
	
	
	

	Proposition de différentes solutions argumentées
C 31
	
	
	
	

	Conduite des techniques de nettoyage, ou de nettoiement :

- préparation et vérification des matériels, des véhicules, des produits,

- maîtrise des gestes et techniques,

- respect des mesures de sécurité et d'hygiène,

- remise en état, rangement des matériels et accessoires
 C 21, C 22
	
	
	
	

	Choix des moyens de mesure et/ou de contrôle de la qualité 

                                                                                              C 26, C 30
	
	
	
	

	Évaluation des écarts et identification des causes d'écart entre la prestation réalisée et la prestation demandée
                      C 16
	
	
	
	

	Compte-rendu des opérations effectuées et des résultats obtenus

C 61, C 64
	
	
	
	

	Qualité des relations professionnelles :

- par rapport aux clients,

- au sein de l’équipe, de l’entreprise
C 65
	
	
	
	


	APPRÉCIATION D’ENSEMBLE prenant en compte les COMPETENCES PROFESSIONNELLES et les QUALITES COMPORTEMENTALES : présentation, assiduité, capacités d’adaptation, conscience professionnelle, (formateurs de l’entreprise, professeurs)

	


PFMP – CCF – page 1/2

NOM :                                                                         Prénom :

FICHE d'ANALYSE DU SOUS ‑ DOSSIER (1ère  ou 2ème  PFMP)

	CRITERES
	Note
	OBSERVATIONS

	Présentation générale du sous-dossier

propre, paginée, 12 à 15 pages
	/ 0,75 pt 
	

	Présentation succincte de l'entreprise: ½  page 
	/ 0,50 pt
	

	Liste des activités réalisées par le stagiaire 1/2 page 
	/ 0,25 pt
	

	Développement de 2 activités :

*pertinence par rapport à leur intérêt

- technologique, ou

- sur des questions de qualité, ou

de sécurité

*qualité de l'analyse

Annexes (4, 5 pages maximum), pertinence
	 / 3,50 pts 


(dont annexes

/ 0,5 pt)
	


	APPRÉCIATIONS SUR LE SOUS- DOSSIER constitué lors de la période de formation en entreprise, secteur: NETTOYAGE INDUSTRIEL, ou NETTOIEMENT
(professeurs avec la collaboration éventuelle des formateurs de l'entreprise)


	


NOTE PROPOSEE POUR LA PERIODE DE FORMATION EN ENTREPRISE, 


secteur : NETTOYAGE INDUSTRIEL, ou NETTOIEMENT

Sous ‑ dossier
/ 5 points

Compétences acquises en milieu professionnel
/ 15 points

NOTE PROPOSEE AU JURY:
              / 20 points
NOMS ET SIGNATURES DES FORMATEURS EN ENTREPRISE ET DES PROFESSEURS:

PFMP ‑ CCF ‑ page 2/2

Académie : 

Session 

Établissement de formation: .......................................................................................

Entreprise : .................................................................................................................

PFMP du :
au :

Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE A3 ‑ U 31

FICHE D'EVALUATION DE LA PERIODE DE FORMATION EN

MILIEU PROFESSIONNEL : CONDUITE ET GESTION DE CHANTIER

CONTRÔLE EN COURS DE FORMATION
NOM :

Prénom :

	APPRÉCIATIONS PERMETTANT L'EVALUATION DE U 31
	+ +
	+
	-
	- -

	Analyse de la situation ou de la demande                                     C 11
	
	
	
	

	Identification, inventaire, décodage de données nécessaires à la réalisation du chantier 
 C 13, C 14, C 41, C 42, C 43
	
	
	
	

	Appréciation des nuisances et des risques liés à l'activité ou au chantier                                                                                 C 17, C 18
	
	
	
	

	Choix et justification de solutions de mise en place de chantier :

• Prévision des travaux: :

des moyens humains et matériels, des dispositifs de sécurité et des mesures

d'hygiène

• prévision de la durée et fréquence des opérations

• proposition de solutions 
C 31
	
	
	
	

	Conduite des techniques de nettoyage ou de nettoiement, ou d’assainissement :

- préparation et vérification des matériels, des véhicules, des produits,

- maîtrise des gestes et techniques,

- respect des mesures de sécurité et d'hygiène,

- remise en état, rangement des matériels et accessoires 
 C 21, C 22
	
	
	
	

	Choix des moyens de mesure et/ou de contrôle de la qualité 

                                                                                              C 26, C 30
	
	
	
	

	Évaluation des écarts et identification des causes d'écart entre la prestation réalisée et la prestation demandée
                      C 16
	
	
	
	

	Compte-rendu des opérations effectuées et des résultats obtenus

C 61, C 64
	
	
	
	

	Qualité des relations professionnelles :

- par rapport aux clients,

- au sein de l’équipe, de l’entreprise
C 65
	
	
	
	


	APPRÉCIATION D’ENSEMBLE prenant en compte les COMPETENCES PROFESSIONNELLES et les QUALITES COMPORTEMENTALES : présentation, assiduité, capacités d’adaptation, conscience professionnelle, (formateurs de l’entreprise, professeurs)

	


PFMP – CCF – page 1/2

 NOM :                                                               Prénom :

Baccalauréat Professionnel HYGIÈNE ET ENVIRONNEMENT
FICHE d'ANALYSE DU SOUS ‑ DOSSIER (2ème ou  3ème   PFMP)

	CRITERES
	Note
	OBSERVATIONS

	Présentation générale du sous-dossier

propre, paginée, 12 à 15 pages
	/ 0,75pt
	

	Présentation succincte de l'entreprise: ½  page 
	/ 0,50pt
	

	Liste des activités réalisées par le stagiaire 1/2 page 
	/ 0,25pt
	

	Développement de 2 activités :

*pertinence par rapport à leur intérêt

- technologique, ou

- sur des questions de qualité, ou

de sécurité

*qualité de l'analyse

Annexes. 4, 5 pages maximum, pertinence
	/ 3,50 pts


(dont annexes

/ 0,5 pt)
	


	APPRÉCIATIONS SUR LE SOUS- DOSSIER constitué lors de la période de formation en entreprise, secteur: CONDUITE ET GESTION DE CHANTIER (professeurs avec la collaboration éventuelle des formateurs de l'entreprise)

	


NOTE PROPOSEE POUR LA PERIODE DE FORMATION EN ENTREPRISE, 


secteur : CONDUITE ET GESTION DE CHANTIER

Sous ‑ dossier
/ 5 points

Compétences acquises en milieu professionnel
/ 15 points

    NOTE PROPOSEE AU JURY:
              / 20 points
NOMS ET SIGNATURES DES FORMATEURS EN ENTREPRISE ET DES PROFESSEURS:

PFMP – CCF – page 2/2

Académie :

Session :                                                               Etablissement de formation :

Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE B3 ‑ U 32 CENTRE DE FORMATION
CONDUITE DE TECHNIQUES DE NETTOYAGE INDUSTRIEL, DE NETTOIEMENT

CONTRÔLE EN COURS DE FORMATION 

NOM :                                                                                     Prénom :

L'évaluation porte sur les compétences mentionnées dans le tableau, et obligatoirement les compétences indiquées en caractères gras.
Sujet N° :

	COMPÉTENCES INDICATEURS D’ÉVALUATION
	NOTE
	OBSERVATIONS

	Analyser la situation ou la demande                                                      C11

· . liste complète et chronologique des opérations
	/ 1
	

	Faire un état des lieux 
                       C12- C18
· fiche d'état des lieux correctement complétée
	/ 5
	

	Vérifier le fonctionnement des matériels et véhicules                     C22

· vérification effective du bon fonctionnement
	/ 3
	

	Identifier les dysfonctionnements des matériels 
                        C15

· repérage du dysfonctionnement 

· mesures de sauvegarde appropriées prises
	/ 1
	

	Conduire des techniques de nettoyage ou nettoiement           C21-C14
· choix correct des matériels des accessoires, des produits

· respect du dosage des produits

· réglage des matériels, des accessoires

· respect des locaux, des équipements, de l'environnement,

· respect de la circulation des personnes

· maîtrise des gestes et des techniques

· respect de la gamme opératoire

· respect des mesures d'hygiène, de sécurité, des règles d'ergonomie

· nettoyage correct et rangement rationnel des matériels
	/ 15
	

	Contrôler la mise en application des procédures                    C23-C 24

 et le dosage des produits                                                                   C26
· contrôle du déroulement des gammes opératoires

· de l'emploi rationnel des matériels, des produits

· contrôle du temps d'exécution
	/ 7
	

	Apprécier, évaluer, améliorer la qualité                                                  C27
· respect des procédures d'évaluation de la qualité

· exécution correcte des tests

· lecture correcte des résultats

· pertinence de l'interprétation
	/ 1
	

	Identifier les causes d'écart entre les objectifs et les résultats, et proposer les actions nécessaires pour les réduire                                        C16-C32

· diagnostic correct des causes d'écart

· réalisme des solutions proposées

· justification des modifications proposées
	/ 2
	

	Rendre compte des opérations effectuées et des résultats obtenus                                                     C64

· structuration logique et adaptée du bilan
C64

· précision et concision du bilan
	/ 5
	

	TOTAL
	/ 40
	


Nom et Signature du professeur de techniques professionnelles : 

Nom et Signature du professionnel :

Sous - épreuve B3 ‑ U32 – CCF 
Académie :

Session :

Etablissement de formation :

Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS – EPREUVE C3 ‑ U 33  En centre de formation
GESTION PRÉVISIONNELLE ET SUIVI DE CHANTIER EN ASSAINISSEMENT OU EN NETTOYAGE INDUSTRIEL OU EN NETTOIEMENT

Contrôle en cours de formation
 NOM :  
Prénom : 
	CONDITIONS D'EVALUATION.

SECTEUR tiré au sort : Assainissement ‑ Nettoyage industriel ou nettoiement (barrer les mentions inutiles)

Coef.: 2 ‑ 
Durée : préparation : 4 heures, présentation orale : 15 min, interrogation : 15 min
L'évaluation porte sur TOUT OU PARTIE DES COMPÉTENCES indiquées dans le tableau ci‑dessous (préciser par une X dans la colonne « E » les indicateurs pouvant être « évaluables » dans le sujet remis au candidat)


	COMPÉTENCES
	INDICATEURS D'ÉVALUATION
	E
	NOTE
	OBSERVATIONS

	ANALYSER LES DONNEES RELATIVES AU CHANTIER
	/ 6 pts
	

	C-13 Identifier, inventorier hiérarchiser les informations nécessaires 
	- mesures, relevés cohérents et exploitables

- inventaire des contraintes, des moyens mis à disposition par le client
	
	
	

	C-14 Décoder les données techniques
	- interprétation exacte des documents
	
	
	

	C-17 Établir un diagnostic des risques liés au site, ou à l'activité
	- repérage à priori des risques,

- choix pertinent des éléments de réglementation en relation avec les risques encourus
	
	
	

	C- 18 Apprécier les incidences du chantier ou de l'activité sur l'environnement
	- pertinence de l'inventaire des nuisances et des risques liés à l'activité

- analyse argumentée des incidences
	
	
	

	PLANIFIER LES TRAVAUX, ORGANISER LE CHANTIER ET PREVOIR LES MESURES DE SÉCURITÉ
	/26 pts
	

	C-33 Définir et matérialiser les circuits
	- identification, hiérarchisation correcte des contraintes des circuits

- argumentation pertinente du choix des circuits

- prise en compte des contraintes

- lisibilité du document présenté
	
	
	

	C-34 Planifier les travaux et leur déroulement
	- établissement correct et argumenté des plannings

- faisabilité de l’organisation proposée.

- lisibilité des fiches et tableaux.

- respect des délais et contraintes
	
	
	

	C-35 Gérer et organiser le chantier et les postes de travail
	- évaluation du temps

- prise en compte des contraintes d'environnement d'exploitation et réglementaire.

- adéquation entre la charge des travaux et les ressources humaines.

- gestion de l’imprévu, pertinence des dispositions prises face aux événements fortuits.

- respect des circuits.
	
	
	

	C-36 Prévoir les mesures de sécurité conformes au diagnostic réalisé pour le chantier ou l’activité
	- pertinence des mesures et des équipements 

- respect des textes en vigueur
	
	
	

	C-37 Organiser la distribution des produits et des consommables
	- calcul correct des quantités nécessaires

- respect des ratios de consommation

- conditionnement conforme à la réglementation
	
	
	

	C-38 

Gérer l'utilisation et la 
maintenance des véhicules,
matériels professionnels et
de sécurité
	- planification correcte de l'utilisation et de la maintenance


	
	
	

	C-39 

Contribuer à la

gestion des ressources

humaines
	- prise en compte des conventions collectives et des dispositions réglementaires données

- planification correcte des congés et des remplacements
	
	
	

	CONTRÔLER LE DÉROULEMENT DU CHANTIER ET LES RÉSULTATS OBTENUS
	
	8 pts
	

	C-23 Contrôler la mise en application des procédures
	- indication, dans une gamme opératoire, des points qui permettent le contrôle de son déroulement

- comparaison du choix et de l’utilisation des matériels et des produits avec les procédures prévues
	
	
	

	C-25 Contrôler l’hygiène et la sécurité dans le cadre du chantier ou de l’activité
	- appréciation argumentée du choix des mesures mises en œuvre

- analyse complète des incidents ou accidents, et pertinence des propositions de solutions

- respect des textes en vigueur
	
	
	

	C-27 Apprécier, évaluer, améliorer la qualité
	- pertinence de l’évaluation
	
	
	

	C-30 Proposer pour une opération donnée les critères de qualité, les domaines de validité et les moyens de mesure et/ou de contrôle de la qualité
	- inventaire précis et hiérarchisé des facteurs à prendre en compte

- pertinence des indicateurs retenus

- pertinence du choix des moyens de mesure, et/ou de contrôle de la qualité
	
	
	

	C-32 Déterminer les actions nécessaires pour réduire les écarts entre les objectifs et les résultats
	- réalisme des solutions proposées

- justification des ajustements ou des modifications envisagées

- prise en compte des moyens humains, matériels et économiques
	
	
	

	NOTE PROPOSÉE AU JURY :
	/40


	OBSERVATIONS DU JURY


· NOM et signature du Professionnel :

- NOM et signature du Professeur de Techniques Professionnelles :

Sous‑épreuve C3 ‑ U33 – CCF EN CENTRE DE FORMATION
page 2/2

Session :

Etablissement de formation :

Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS – EPREUVE D3 ‑ U 34  

ECONOMIE-GESTION
CONTROLE EN COURS DE FORMATION

NOM :                                                                                                    Prénom :  

	RECAPITULATIF DES NOTES



	Partie 1 - Evaluations en milieu scolaire sur le cycle


	/ 8 points

	Partie 2 - Travail personnel écrit


	/ 6 points

	Partie 3 – Fiches de situations de travail


	/ 6 points

	
	Proposition de note 

Note arrondie au ½ point supérieur
	/ 20 points


	Appréciation générale sur la formation du candidat


	Noms et signatures des professeurs ayant dispensé l’enseignement de l’économie - gestion

	
	



	Classe de terminale



	Date


	N°
	Thème du contrôle
	Note / 20 pts

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Classe de première



	Date


	N°
	Thème du contrôle
	Note / 20 pts

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Remarques éventuelles des professeurs ayant eu en responsabilité l’enseignement de l’économie - gestion
	Moyenne 
	/ 20 pts

	
	Note

 (arrondie au ½ point supérieur)
	/ 8 pts


NB : les travaux originaux doivent figurer au dossier

Sous-épreuve D3 – U34 – CCF      page 2/3



	
	Indicateurs


	Notes
	Remarques

	FORME                                                         / 6 pts

	
	- Présentation matérielle (correcte)

- Plan ou structure

- Qualité d’expression

- Orthographe
	
	

	FOND                                                           / 14 pts

	
	- Réflexion personnelle

- Cohérence de la démarche

- Maîtrise des connaissances d’économie - gestion

- Choix et utilisation des supports : 

Graphiques - Exemples -Texte - Schémas – Photos - Autres

- Références documentaires
	
	

	
	Note globale


	                 /20 pts


	Remarques éventuelles des professeurs ayant eu en responsabilité l’enseignement de l’économie - gestion
	Note

(arrondie au ½ point supérieur)
	            /6 pts

	
	
	



	Indicateurs


	Périodes de formation (PFMP)
	Note

	
	1ère PFMP
	2ème PFMP
	3ème PFMP
	

	DESCRIPTION DE L’ENTREPRISE : 10 points



	Présentation de  l’entreprise et  de son environnement
	
	
	
	        / 10 pts

	DESCRIPTION DE LA SITUATION DE TRAVAIL : 10 points



	Situation de l’activité professionnelle dans un processus (contexte de gestion, économique, juridique, réglementaire ou humain)
	
	
	
	           /4 pts

	Description de la situation de travail
	
	
	
	         / 4 pts

	Attitude réflexive par rapport à l’analyse du vécu
	
	
	
	         / 2 pts

	Remarques éventuelles des professeurs ayant eu en responsabilité l’enseignement de l’économie - gestion
	Moyenne sur
	          / 20 pts

	
	Note

 (arrondie au ½ point supérieur)
	           / 6 pts


Sous‑épreuve D3 ‑ U34 ‑ CCF
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Centre de formation


Logo, dénomination et adresse








PREMIERE PARTIE : RELEVE DES NOTES DES EVALUATIONS  EN CENTRE DE FORMATION  SUR LE CYCLE





DEUXIEME PARTIE :          EVALUATION DU TRAVAIL PERSONNEL ECRIT





THEME CHOISI : __________________________________________________________





 TROISIEME PARTIE : EVALUATION DES FICHES DE SITUATION DE TRAVAIL 








