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1ERE PARTIE : 

BILAN PERSONNEL AVANT L’ENTREE EN

 BAC PRO ASSP 
1. BILAN DU LIVRET PERSONNEL DE COMPETENCES:
Relever les compétences acquises et identifier celles qui restent à approfondir ou à acquérir à partir du livret personnel de compétences de fin de collège.
	Compétences
	Validée
	Non validée

	1- Maîtrise de la langue française
	
	

	2- Pratique d'une langue étrangère
	
	

	3- Principaux éléments de mathématiques et culture scientifique et technologique
	
	

	4- Maîtrise des techniques usuelles de l'information et de la communication
	
	

	5- Culture humaniste
	
	

	6- Compétences sociales et civiques
	
	

	7- Autonomie et initiative
	
	


     A partir des compétences non validées, lister les items qui restent à approfondir ou à acquérir (à compléter avec un enseignant)

	


2. BILAN DES ATTESTATIONS ET DES DIPLOMES ACQUIS :

Compléter le tableau à l’aide d’une croix.

	
	Acquis
	A acquérir

	APS (Apprendre à Porter Secours)
	
	

	PSC 1 (Prévention Secours Civiques de niveau 1)
	
	

	ASSR 1 (Attestation Scolaire de Sécurité Routière de premier niveau)
	
	

	ASSR 2 (Attestation Scolaire de Sécurité Routière de deuxième niveau)
	
	

	B2I (Brevet Informatique Internet)
	
	

	Brevet des collèges
	
	

	CFG ( Certificat de Formation Générale)
	
	


3. BILAN DE L'ENTRETIEN DE RENTREE
PDMF( Parcours Découverte des Métiers et des Formations) : Indiquer les actions suivies au collège , les rencontres avec le Conseiller d'Orientation Psychologue, les participations aux forums des métiers, réunions d'informations, mini-stage, stage 3eme... :
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

Lister les activités scolaires auxquelles vous avez participé au collège (projet de classe, voyage, expérience de délégué.....)
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

Lister les activités extra-scolaires auxquelles vous participez ou avez participé (responsabilités familiales, activités sportives, culturelles, associatives, bénévolat.....)
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

Lister vos éventuelles activités rémunérées (baby-sitting.....):
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

2ème PARTIE :

MA FORMATION EN BAC PRO ACCOMPAGNEMENT, SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE
1- FICHE RECAPITULATIVE DES COMPETENCES ACQUISES ET  A ACQUERIR
	Compétences globales
	Compétences à acquérir
	Compétences à acquérir à l’issue des PFMP

Compétences mises en œuvre (cmo) : X

Compétences acquises (a) : case coloriée  en vert

Compétences en cours d’acquisition (eca) : case coloriée en orange
	Au lycée
	Hors cadre scolaire (Bafa,  activités associatives, sportives, culturelles…)

	
	
	Structure 1 :

…………………
	Structure2 : 
…………………
	Structure 3 :
………………… 
	Structure 4 :
………………… 
	Structure 5 :
………………… 
	Structure 6 :
…………………
	2nde
	1ère
	Term
	

	
	
	cmo
	a/eca
	cmo
	a/eca
	cmo
	a/eca
	cmo
	a/eca
	cmo
	a/eca
	cmo
	a/eca
	
	
	
	

	ACCUEILLIR,.COMMUNIQUER AVEC LA PERSONNE, SA FAMILLE, SON ENTOURAGE
	Organiser les conditions matérielles de l’accueil
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	

	
	Créer une situation d’échange, favoriser le dialogue,

l’expression de la personne, la coopération de la famille et de l’entourage
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Analyser la demande
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Adapter sa réponse aux différentes situations dont

situations de conflit et d’urgence
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Orienter les personnes vers les professionnels, les

services, les partenaires compétents
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	COMMUNIUQER AVEC L’EQUIPE , LES AUTRES PROFESSIONNELS,  LES SERVICES, LES PARTENAIRES
	Recueillir, sélectionner et ordonner les informations
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Choisir et utiliser l’outil de communication
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Rédiger, mettre en formeet diffuser un document

professionnel
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Assurer une veille des documents professionnels
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Transmettre les informations pour assurer la

continuité de l’accompagnement
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Préparer une réunion de travail
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Animer une réunion de travail
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Intervenir en tant que représentant du service lors de

réunions
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ORGANISER LE TRAVAIL EN EQUIPE PROFESSIONNELLE
	S’inscrire dans une équipe pluriprofessionnelle
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Planifier ses activités de travail
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Etablir le planning de travail et des activités des membres d’une équipe
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Participer à l’évaluation des personnels
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Identifier les besoins de formation des personnels d’une

équipe
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	PARTICIPER 0 LA FORMATION  ET A L’ENCADREMENT  DE STAGIAIRES. ACCUEILLIR DE NOUVEAUX AGENTS, DES BENEVOLES.
	Présenter le service, les personnels, leur fonction
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Présenter les documents utilisés dans le service (protocoles, procédures, fiches de postes…)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Montrer et justifier les modalités de réalisation des

techniques professionnelles
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PARTICIPER AU CONTROLE ET A LA GESTION DE LA QUALITE
	Repérer les personnels et instances chargées de la gestion et du contrôle qualité
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Participer à l’élaboration ou à l’amélioration d’outils ou documents qualité
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Participer à la mise en œuvre d’une démarche qualité
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Participer à la mise en œuvre d’une démarche de prévention des risques professionnels
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Participer à la mise en œuvre d’une démarche de prévention des infections nosocomiales et liées aux

soins
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GERER  LES STOCKS ET LES MATERIELS
	Evaluer les besoins en produits et matériels
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Planifier les achats en fonction des inventaires des produits et/ou de la vétusté, des matériels en réserve
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Rédiger un bon de commande et assurer le suivi des commandes
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Assurer le suivi des contrats de location, de maintenance
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ASSURER L4HYGIENE DE L’ENVIRONNEMENT DE LA PERSONNE
	Mettre en œuvre des techniques de nettoyage
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Mettre en œuvre des techniques de bio nettoyage
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Mettre en œuvre des techniques d’entretien du linge.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Surveiller et maintenir l’état de fonctionnement du lit, des aides techniques, surveiller l’état de fonctionnement des dispositifs médicaux
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Préparer les matériels en vue de la stérilisation
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Assurer le tri et l’acheminement du linge, des matériels

et des déchets
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ELABORER LE PROJET INDIVIDUALISE, LE PROJET DE VIE
	Repérer les habitudes de vie, les attentes de la personne
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Identifier et évaluer les besoins et les capacités de la

personne
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Etablir un bilan de la situation et déterminer des priorités
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Formaliser ou participer à la formalisation du projet individualisé, du projet de vie
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Participer à la mise en œuvre du projet
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Participer au suivi et à l’évaluation du projet individualisé, du projet de vie
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	REALISER LES ACITVITES LIEES A L’HYGIENE, AU CONFORT DE LA PERSONNE ET A LA SECURISATION
	Aider à la réalisation de soins d’hygiène corporelle de l’adulte
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Assurer les soins d’hygiène

corporelle de l’adulte :

- toilette partielle

- toilette complète,

- douche, bains

- pédiluve

- change de protection
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Réaliser la toilette de l’enfant :

- effectuer un change

- effectuer une toilette partielle : mains, visage

- effectuer une toilette complète, un bain et un shampoing
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Aider à l’habillage et au déshabillage
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Assurer la réfection d’un lit :

-assurer la réfection d’un lit inoccupé

-assurer la réfection d’un lit occupé
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Installer ou aider à mobiliser une personne pour le repos, les déplacements, des activités …
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Prévenir les risques d’alitement prolongé
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Proposer des aménagements d’espaces pour favoriser l’autonomie de la personne et prévenir les

accidents domestiques
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CONCEVOIR ET METTRE EN ŒUVRE DES ACTVITES D’ACQUISITION OU DE MAINTIEN DE L’AUTNOMIE ET DE LA VIE SOCIALE
	Choisir une ou des activités pour une personne, un groupe
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Favoriser l’accès aux apprentissages du jeune handicapé

dans le cadre de son accompagnement
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Concevoir un projet d’animation
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Conduire et évaluer un projet d’animation
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Conduire et évaluer une activité individuelle, (vie quotidienne, activité motrice, d’éveil, de maintien de

l’autonomie, de loisirs)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Conduire et évaluer une activité collective (vie quotidienne, activité motrice, d’éveil, de maintien de

l’autonomie, de loisirs)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SURVEILLER L’ETAT DE SANTE DE LA PERSONNE ET INTERVENIR EN CONSEQUENCE
	Observer le comportement relationnel et social, les attitudes de la personne
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Identifier les signes de détresse, de douleur et les anomalies
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Mesurer les paramètres vitaux et les transcrire
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Aider à la prise de médicaments
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Evaluer le caractère urgent d’une situation, agir en conséquence
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CONCEVOIR ET PREPARER DES COLLATIONS, DES REPAS, AIDER A LA PRISE DES REAPS/ PREPARER DES COLLATIONS, DISTRIBUER DES REAPS , AIDER A LA PRISE DES REPAS
	Concevoir des repas :

- aider à l’élaboration ou élaborer un menu équilibré

- réaliser des achats alimentaires en conséquence
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Préparer des repas

Aider à la réalisation ou réaliser :

- des techniques de préparation des aliments : épluchage, lavage, découpage, hachage, mixage

- des techniques de cuisson :

dans un liquide, à la vapeur, au four, en sauté, en rôti

- un appareil, une sauce, une crème

- des préparations à base de pâte (brisée, sablée), levées (levure chimique, blancs d’oeufs) et pâte à crêpes

Préparer des biberons

Utiliser des produits prêts à l’emploi, des produits surgelés…

Utiliser les restes alimentaires

Réaliser un repas pour un nombre donné de personnes pour une consommation immédiate, différée
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Préparer des collations
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Distribuer des collations ou des repas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Organiser la distribution
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Aider à la prise des repas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Conserver des aliments, des préparations culinaires
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CONDUIRE DES ACTIONS A LA SANTE
	Repérer les besoins d’un

public sur des aspects simples de

santé
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Repérer les dispositifs en

éducation à la santé
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Concevoir ou participer à

l’élaboration de supports ou d’outils

pédagogiques dans le cadre d’une

action ou d’un projet
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Concevoir et mettre en oeuvre

des actions individuelles ou collectives

de promotion de la santé
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GERER LES DOCUMENTS DE LA VIE QUOTIDIENNE
	Renseigner les documents

administratifs courants
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Proposer différentes modalités

de classement des documents de la

vie quotidienne
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Aider à l’élaboration

d’échéanciers
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Assurer le suivi des

démarches engagées
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2- ORGANISATION DE MA FORMATION EN BAC PRO ASSP OPTION « STRUCTURE »
	SECONDE : année 20… -20…..
	PREMIERE : année 20….-20….
	TERMINALE : année 20….-année 20….

	Dates
	Epreuves
	Dates
	Epreuves
	Dates
	Epreuves

	……………………

…………………….

…………………….

…………………………

……………………….

…………………………

……………………….


	(CCF en PFMP sur les techniques de services à l’usager (E31)

(CCF de Maths/sciences  (EG2)

(CCF de PSE  modules 1 à 5 (E35)

PFMP n°1 :

PFMP n°2 :

Autres :
(
(
	………………………….

………………………….

…………………………

………………………..

…………………………..

………………………….

…………………………

…………………………

…………………………

………………………….

…………………………

………………………….
	(CCF de techniques de services à l’usager et de soins d’hygiène et de confort  (EP1-EP2)

(CCF de Maths/sciences  (EG2)

( CCF en EPS  (EG3)

(CCF de PSE  (E35) :

(Epreuve ponctuelle de Français, histoire, Géographie et éducation civique  (EG1)

(CCF1 d’arts appliqués et cultures artistiques  (E6)

PFMP n°3 :

PFMP n°4 :

(CCF en PFMP sur les soins d’hygiène et de confort, de services à la personne en structure (E31)

Ou

(CCF en PFMP sur le projet d’animation (E32)

Autres :
(
(

	………………

……………….

………………

………………

………………

……………….

……………….

……………….

………………

…………………

……………….

……………….

……………….


	(CCF sur la conduite d’un projet d’accompagnement  (E13)

(CCF  sur la conduite d’action d’éducation à la santé (E33)

(CCF en économie-gestion  (E34)

(CCF de PSE   sur les modules 9 à 12 (E35)

(Epreuves ponctuelles de Français, histoire, Géographie et éducation civique  (E51et E52)

(CCF de Maths/sciences  (E11 et E12)

(Epreuve ponctuelle  sur une analyse de situation professionnelle  (E2)

(CCF en langue vivante  (E4)

(CCF2 d’arts appliqués et cultures artistiques  (E6)

(CCF en EPS  (E7)

PFMP n°5 :

PFMP n°6 :
(CCF en PFMP sur les soins d’hygiène et de confort, de services à la personne en structure (E31)

Ou

(CCF en PFMP sur le projet d’animation (E32)


Légende : Epreuves en caractères italiques pour le BEP ASSP et épreuves en caractères gras pour le Bac Pro ASSP

2- ORGANISATION DE MA FORMATION EN BAC PRO ASSP OPTION « DOMICILE »
	SECONDE : année 20… -20…..
	PREMIERE : année 20….-20….
	TERMINALE : année 20….-année 20….

	Dates
	Epreuves
	Dates
	Epreuves
	Dates
	Epreuves

	……………………

…………………….

…………………….

…………………….

…………………….

………………………
……………………….
	(CCF en PFMP sur les techniques de services à l’usager (E31)

(CCF de Maths/sciences  (EG2)

(CCF de PSE   sur les modules 1 à 5 (E35)

PFMP n°1 :

PFMP n°2 :

Autres :
(
(
	………………………….

………………………….

…………………………

………………………..

…………………………..

…………………….

………………………….

…………………………

…………………………

…………………………
…………………….


	(CCF de techniques de services à l’usager et de soins d’hygiène et de confort  (EP1-EP2)

(Epreuve ponctuelle de Français, histoire, Géographie et éducation civique  (EG1)

(CCF de Maths/sciences  (EG2)

( CCF en EPS  (EG3)
PFMP n°3 :

PFMP n°4 :

(CCF en PFMP sur l’accompagnement des actes de la vie quotidienne à domicile (E31) (ou en terminale)

(CCF de PSE   sur les modules 6 à 8 (E35)

(CCF d’arts appliqués et cultures artistiques  (E6)

Autres :
(
(

	………………

………………

………………

………………

……………….

……………….

……………….

………………

…………………

……………….

……………….

……………….

……………….
……………….


	PFMP n°5 :

PFMP n°6 :
(CCF sur la conduite d’un projet d’accompagnement  (E13)

(CCF sur l’organisation d’interventions à domicile  (E32)

(CCF sur l’aménagement et l’équipement de l’espace privé  (E33)

(CCF en économie-gestion  (E34)

(CCF de PSE   sur les modules 9 à 12 (E35)

(Epreuves ponctuelles de Français, histoire, Géographie et éducation civique  (E51et E52)

(CCF de Maths/sciences  (E11 et E12)

(Epreuve ponctuelle  sur une analyse de situation professionnelle  (E2)

(CCF en langue vivante  (E4)

(CCF d’arts appliqués et cultures artistiques  (E6)

(CCF en EPS  (E7)

Autres :

(


Légende : Epreuves en caractères italiques pour le BEP ASSP et épreuves en caractères gras pour le Bac Pro ASSP
3- LES CONTROLES EN COURS DE FORMATION ET LES DOSSIERS

	Option « à domicile »

	INTITULE
	SOUS-EPREUVE
	SUPPORT
	PFMP support
	DATE CCF

	Conduite d’un projet d’accompagnement
	E13
	PFMP en Terminale

Services d’aide à domicile
	15 à 20 pages
	PFMP

 n°
	

	Aménagement et équipement de l’espace privé
	E33
	PFMP

Services d’aide à domicile
	10 à 15 pages
	PFMP 

n°
	

	Option « en structure »

	Conduite d’un projet d’accompagnement
	E13
	PFMP en Terminale

Etablissements de santé, médicosociaux, école élémentaire (accompagnement élève handicapé)
	15 à 20 pages
	PFMP 

n°
	

	Conduite d’action d’éducation à la santé
	E33
	Action menée au cours de la formation ou de l’expérience professionnelle
	10 à 15 pages
	
	

	Toutes options

	Economie-Gestion
	E34
	Dossier-projet

Présentation du projet professionnel
	3 à 5 pages

Sur outil informatique
	
	

	Prévention –Santé-Environnement
	E35
	Dossier

Prévention dans l’entreprise (PFMP)
	≈ 10 pages
	
	

	Arts appliqués et cultures artistiques
	E6
	Dossier (CCF1)
	≈ 10 pages
	
	

	
	
	Complément (CCF2)
	5 formats A3
	
	


3ème PARTIE : MON SUIVI DU PARCOURS D’ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE

1- MON SUIVI DU PARCOURS D’ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE EN SECONDE

(Mes besoins mis en évidence lors de l’entretien d’accueil et l’évaluation diagnostique :
( Les ateliers d’accompagnement personnalisé qui peuvent m’aider à progresser :
Les ateliers d’accompagnement personnalisé que j’ai suivis au premier semestre :
( Bilan de mes progrès au premier semestre :
Les ateliers d’accompagnement personnalisé que j’ai suivis au second semestre :
( Bilan de mes progrès au deuxième semestre :
( Bilan de l’année et perspectives pour la classe de première :
2- MON SUIVI DU PARCOURS D’ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE EN  PREMIERE

(Les points que je dois travailler cette année au regard du bilan de fin de seconde, de mon vécu des PFMP  et des bilans des conseils de classe :
( Les ateliers d’accompagnement personnalisé proposés qui peuvent m’aider à progresser :
Les ateliers d’accompagnement personnalisé que j’ai suivis au premier semestre :
( Bilan de mes progrès au premier semestre :
Les ateliers d’accompagnement personnalisé que j’ai suivis au second semestre :
( Bilan de mes progrès au deuxième semestre :
Les difficultés qui subsistent :

Ce que j’envisage de mettre en œuvre pour les surmonter :
3- MON SUIVI DU PARCOURS D’ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE EN  TERMINALE
(Les points que je dois travailler cette année au regard du bilan de fin de première, de mon vécu des PFMP  et des bilans des conseils de classe et de mon projet d’orientation ou professionnel (voir fiche projet) :
( Les ateliers d’accompagnement personnalisé proposés qui peuvent m’aider à progresser :
( Bilan  personnel et perspectives post bac :
4ème PARTIE : CONSTRUIRE MON PROJET PROFESSIONNEL EN 3 ANS

1- MON PROJET PROFESSIONNEL EN SECONDE
	DEBUT DE SECONDE
	FIN DE SECONDE

	Pourquoi j’ai choisi cette voie ?


	Quels sont les professionnels que j’ai rencontrés ? 

Lister les professions découvertes

Après ma première année de formation et mes 6 semaines de PFMP, mon projet professionnel a-t-il changé ?

Si oui : quel est-il ? et pourquoi a-t-il changé ?



	Quelle est la profession que j’envisage ?
	

	Quelle est la formation qui permet d’accéder à cette profession ?

Se renseigner et la détailler


	Si changement :

Quelle est la formation qui permet d’accéder à cette profession ? la détailler


2- MON PROJET PROFESSIONNEL EN PREMIERE

	DEBUT DE PREMIERE
	FIN DE PREMIERE

	Me renseigner sur :

· les journées portes ouvertes, 

· les salons post-bac

· les concours

Lister vos recherches


	Quels sont les professionnels que j’ai rencontrés ? 

Lister les professions découvertes

Après mes deux années de formation et mes 14 semaines de PFMP, mon projet professionnel a-t-il changé ?

Si oui : quel est-il ? et pourquoi a-t-il changé ?



	
	Si changement :

Quelle est la formation qui permet d’accéder à cette profession ? la détailler




3- MON PROJET PROFESSIONNEL EN TERMINALE

	DEBUT DE TERMINALE
	FIN DE TERMINALE

	Je souhaite poursuivre ma scolarité :

Je me renseigne sur :

· les journées portes ouvertes, 

· les salons post-bac

· les concours

· APB

Décrire vos démarches (recherche internet, CIO….) et noter les informations obtenues


	Je souhaite rentrer dans la vie active :

je liste les organismes, les revues spécialisées, les sites internet qui peuvent m’aider à trouver un emploi

Je dois 

· rédiger une demande d’emploi  

et / ou

· répondre à une demande d’emploi avec CV et lettre de motivation


	Vous êtes en fin de parcours :

· indiquer votre projet professionnel définitif

· indiquer où vous en êtes dans vos démarches pour votre poursuite d’études ou votre insertion dans la vie active




	MA POURSUITE D’ETUDE OU MON CHOIX PROFESSIONNEL

	Formation(s) :


	Nom de(s) l’établissement(s) de formation choisi(s) :

	Perspectives d’emploi (lieux où j’ai postulé) :



2012-2015
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