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Document à conserver par le candidat
CONDITIONS D’ACCES A LA FORMATION (cursus complet)
Pour les titulaires du baccalauréat professionnel Accompagnement, soins et services à la personne, il existe d’autres modalités de sélection pour un cursus partiel (contacter établissement)

Selon l’arrêté du16 janvier 2006 relatif à la formation conduisant au
diplôme d’Etat d’auxiliaire de puériculture

Modifié par l’arrêté du 30 novembre 2009

· Etre âgé de 17 ans au moins à la date d’entrée en formation (le 05 septembre 2014)

CONDITIONS D’INSCRIPTION AU CONCOURS

· Aucune condition de diplôme n’est requise pour se présenter au concours.
· Ne pas avoir été déscolarisé depuis plus d’1 an lors de l’inscription au concours

sauf s’il s’agit d’un retour en formation selon les modalités de la circulaire rectorale n°2013-027 de l’Académie de Créteil.
	Les dossiers d’inscription sont à retirer à l’accueil des établissements concernés par le concours ou à télécharger sur les sites internet de ceux-ci.
Cette inscription est gratuite.
La clôture des inscriptions est prévue le vendredi 31 janvier 2014



EPREUVES DE SELECTION

Ces épreuves sont organisées sous le contrôle du directeur général de l’Agence Régionale de Santé
Les lieux d’épreuves vous seront communiqués par courrier après l’enregistrement de votre inscription.
· Les épreuves de sélection comprennent (cf articles 5 et 9 de l’arrêté du 16 janvier 2006 modifié)
1. Deux épreuves écrites d’admissibilité
Elles se dérouleront le mercredi 05 mars 2014  (sur envoi de convocation).
· 1 épreuve de culture générale d’une durée de deux heures, notée sur 20, qui porte sur    

-
1 texte de culture générale en lien avec le domaine sanitaire et social, accompagné de questions 
-
5 questions portant sur les notions élémentaires de Biologie Humaine
-
3 questions de Mathématiques portant sur les 4 opérations numériques de base

· 1 épreuve de tests d’aptitudes d’une durée d’une heure trente, notée sur 20, qui porte sur les aptitudes suivantes :
· attention

· raisonnement logique

· organisation 
2. Une épreuve orale d’admission
Elle se déroulera entre 05 et le 28 mai 2014  (sur envoi de convocation).
Cette épreuve est notée sur 20. 

Elle consiste en un entretien de 20 minutes maximum avec deux membres de jury, précédé de 10 minutes de préparation. 

Elle se divise en deux parties :

· Présentation d’un exposé à partir d’un thème relevant du domaine sanitaire et social et réponses à des questions. 

· Discussion avec le jury sur la connaissance et l’intérêt du candidat pour la profession d’auxiliaire de puériculture.
· Sont dispensés de l’épreuve écrite de culture générale :
- les titulaires d’un titre ou diplôme au minimum de niveau IV (Baccalauréat général, Brevet de technicien, Baccalauréat professionnel)

- les titulaires d’un titre ou diplôme du secteur sanitaire ou social au minimum de niveau V (BEP Carrières sanitaires et sociales, BEP Accompganement, soins et services à la personne, BEP agricole Services aux personnes, CAP Petite enfance, M.C. Aide à Domicile, D.E. Auxiliaire de Vie Sociale, CAP Aide Médico-Psychologique)

- les titulaires d’un diplôme étranger permettant d’accéder à des études universitaires dans le pays d’origine
- les étudiants ayant suivi une première année d’études d’infirmier et n’ayant pas été admis en deuxième année
Tous les candidats doivent présenter l’épreuve écrite de tests d’aptitude
· Peuvent se présenter à l’épreuve orale d’admission :
- les candidats ayant présenté les  épreuves écrites et ayant obtenu une note égale ou supérieure à 10 / 20 à chacune des épreuves,
- les candidats dispensés de l’épreuve de culture générale doivent avoir obtenu une note égale ou supérieure à 10 /20 aux tests.

DEROULEMENT DE LA FORMATION
Selon le référentiel de formation du diplôme d’Etat d’auxiliaire de puériculture

La formation conduisant au diplôme professionnel d’Auxiliaire de puériculture comprend des cours théoriques et pratiques, ainsi que des stages obligatoires.

L’enseignement théorique (595 heures au total) est dispensé sous forme de 8 modules de compétences à acquérir :

· module 1 : l’accompagnement d’un enfant dans les activités d’éveil et de la vie quotidienne

· module 2 : l’état clinique d’une personne à tout âge de la vie
· module 3 : les soins à l’enfant
· module 4 : ergonomie
· module 5 : relation – communication

· module 6 : hygiène des locaux
· module 7 : transmission des informations
· module 8 : organisation du travail
L’enseignement en stages cliniques se déroule sur 24 semaines de 35 heures, soit 6 stages de 4 semaines à effectuer dans les structures suivantes :
· maternité,

· établissement ou service accueillant des enfants malades,

· 2 stages en structure d’accueil d’enfants de moins de 6 ans,

· structure accueillant des enfants en situation de handicap ou service de pédopsychiatrie ou d’aide sociale à l’enfance,

· 1 stage dans une structure au choix.

Dossier médical
En cas de réussite au concours d’entrée en formation, l’admission au sein d’un IFAP est subordonnée à la présentation, au plus tard le jour de la rentrée, des certificats médicaux suivants :  
- certificat médical établi par un médecin agréé attestant que le candidat ne présente aucune contre-indication physique, ni psychologique, à l’exercice de la profession, 
- certificat médical de vaccination antidiphtérique, antitétanique, antipoliomyélitique, et contre l’hépatite B (rappel de moins de 5 ans), radio pulmonaire et certificat d’aptitude. Ce certificat doit préciser également que le candidat a subi  un test tuberculinique et que celui-ci est positif, ou que deux tentatives infructueuses de vaccination par le BCG ont été effectuées. En cas de contre-indication temporaire ou définitive à l’une de ces vaccinations, il appartient au Médecin Inspecteur de Santé Publique d’apprécier la suite à donner.
MODALITES DES IFAP

· Les élèves en formation sont sous statut scolaire et bénéficient des congés scolaires du calendrier de l’Education Nationale.
· La formation s’étale sur 18 mois.
· Aucun frais de scolarité n’est demandé.
· Des bourses d’études peuvent être attribuées sous conditions de ressources.
· Les IFAP organisant le concours pour la rentrée de septembre 2014 sont :

· IFAP du Lycée Liberté – Lycée polyvalent, Lycée des métiers du laboratoire et de la santé
27/39  rue de la Liberté – 93230 Romainville - Tél. : 01.41.83.24.90

Site : http://www.lyceeliberte.ac-creteil.fr/
· IFAP du Lycée Hélène Boucher - Lycée professionnel, Lycée des métiers
70 Avenue Gilbert Berger - 93290 Tremblay-en-France - Tél : 01. 48. 60. 62. 32

Site : http://www.lp.heleneboucher.ac-creteil.fr
· IFAP du Lycée Lucie Aubrac – Lycée polyvalent
51 rue Victor Hugo

93500 Pantin - Tél : 01.41.83.09.70

Site : http://lyceeaubrac.com
	IFAP
	Capacité d’accueil
	Nombre de places au concours


	IFAP du Lycée Liberté 
	24
	23

	IFAP du Lycée Hélène Boucher
	20
	19

	IFAP du Lycée Lucie Aubrac
	24
	23


INFORMATIONS IMPORTANTES
· Clôture des inscriptions le vendredi 31janvier 2014
· Epreuves écrites d’admissibilité le mercredi 05 mars 2014
· Affichage des résultats d’admissibilité le mardi 2 avril 2014 à 15 heures

· Epreuves orales d’admission en mai 2014
· Affichage des résultats d’admission définitive le mardi 10 juin 2014 à 15 heures

· Une journée de prérentrée aura lieu au sein de l’IFAP intégré vers fin juin 2014
· Rentrée le vendredi 05 septembre 2014
· Fin de formation  début  juillet 2015
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