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Annexe 1
Baccalauréat professionnel Grille horaire éléve

Pour les spécialités comportant un enseignement de sciences physiques et chimiques
Durée du cycle : 84 semaines auxquelles s'ajoutent une PFMP de 22 semaines et 2 semaines d'examen.
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Baccalauréat professionnel 
Hygiène et Environnement

Arrêté du 3-9-1997

BEP MHPE (diplôme intermédiaire)

Ensemble documentaire

 pour la formation et le contrôle en cours de formation

1- Grille horaire applicable au baccalauréat professionnel hygiène et environnement
[image: image4.emf] 


2-  Le livret de formation  ( voir document actualisé sur le site SBSSA
Ce document  a une double fonction : 

- assurer un suivi de la formation du stagiaire dans ses acquisitions des techniques professionnelles tant en centre de formation qu'en milieu professionnel,

- établir un lien entre le centre de formation et le milieu professionnel à travers les éléments informatifs qu'il contient.

Chaque établissement a la liberté de le personnaliser et d'y introduire les informations ou les documents de liaison qui lui semblent utiles. Il est important de cibler ces éléments afin d’éviter des livrets trop fournis et qui ne seront pas lus dans leur totalité. 

2-1- La formation en milieu professionnel
La formation sous statut scolaire préparant au baccalauréat professionnel prévoit 22 semaines de formation en milieu professionnel. La durée de la PFMP nécessaire pour l’évaluation de l’épreuve pratique en entreprise du BEP Métiers de l’Hygiène de la Propreté et de l’Environnement (diplôme intermédiaire) est de 6 semaines, incluses dans les 22 semaines prévues pour le baccalauréat professionnel.

(Objectifs de la formation en milieu professionnel

La formation en milieu professionnel, par sa durée et ses objectifs, fait partie intégrante de la formation globale menant au diplôme, et à ce titre, doit être traitée en interaction constante avec la formation donnée en centre de formation.

Elle concourt à l’acquisition des compétences requises pour l’obtention du diplôme et cherche à développer les capacités d’autonomie, de responsabilité et de créativité du jeune à l’issue de sa formation. A cet effet, elle doit permettre à l’élève :

· de travailler en situation réelle, 

· de découvrir l’entreprise dans ses fonctions, ses contraintes, ses structures, et comme un lieu organisé d’activités industrielles et commerciales ;

· de s’insérer dans une équipe de professionnels, où il peut prendre toute la mesure de l’importance des relations humaines ;

· de prendre en charge un ou plusieurs chantiers, et de gérer l’ensemble des problèmes liés à son activité sous l’autorité du tuteur ;

· de participer à une démarche ;

· d’intégrer les dimensions de l’hygiène, de la sécurité  et de la qualité dans des situations professionnelles réelles.

(Modalités d’organisation de la formation en milieu professionnel sur les 3 années
	Années de formation
	septembre
	octobre
	novembre
	décembre
	janvier
	février
	mars
	avril
	mai
	juin

	2nde
bac. pro. :

6 semaines
	
	
	PFMP 1

(3 semaines)
	
	
	
	PFMP 2

(3 semaines)

CCF BEP rénové : EP2
	

	1ère
bac. pro. :

6 semaines
	CCF BEP rénové : EP1 et EP2
	PFMP 3

(6 semaines – 2ème semestre)

CCF bac pro : Dossier support
	

	Tle

bac. pro. :

10 semaines
	PFMP 4

(5 semaines -1er trimestre)

CCF bac pro : Dossier support
	
	PFMP 5

(5 semaines  - 2ème trimestre)

CCF bac pro : Dossier support
	
	
	


PFMP support des CCF
( Les objectifs de chaque période de formation en milieu professionnel (P.F.M.P):

	PFMP 1  
	L’objectif de cette période est la découverte d’un milieu professionnel et des activités spécifiques à l’hygiène et à la propreté.

	PFMP 2  
	Les activités de l’entreprise d’accueil doivent permettre l’évaluation CCF du BEP (Techniques professionnelles de nettoyage et/ou techniques de prévention et traitements des biocontaminations).

	PFMP 3  

PFMP 4 
	Les objectifs poursuivis sont la mise en dimension réelle des techniques professionnelles acquises dans le centre de formation, et l’acquisition de techniques nouvelles. Ces périodes sont nécessaires pour la rédaction des dossiers supports des CCF: Evaluation de la formation en milieu professionnel. L’une de ces 2 périodes se situe obligatoirement dans le secteur de l’assainissement, l’autre dans le secteur du nettoiement ou du nettoyage industriel

	PFMP 5  
	Les objectifs poursuivis sont la conduite et gestion de chantiers, la maîtrise de la qualité, la gestion de l’hygiène et de la sécurité. Cette période est nécessaire pour la rédaction du dossier support des CCF: Evaluation de la formation en milieu professionnel.


(Organisation et suivi des périodes de formation en milieu professionnel

3-  Le livret de certification individuel  BEP MHPE diplôme intermédiaire  ( voir document actualisé sur le site SBSSA
Ce livret, personnel à chaque apprenant, regroupe l’ensemble des documents relatifs à l’évaluation. Il sera accompagné des attestations certifiant de la durée effective des périodes de formation en milieu professionnel. Ce dossier sera mis à disposition des services des examens pour consultation éventuelle par les membres du jury final. Il est conservé pendant un an en cas de litige.

(Rappel sur les épreuves professionnelles du BEP MHPE diplôme intermédiaire
	EP1 Analyse d’une situation professionnelle                                                Coefficient : 4

	METHODOLOGIE
	EXPLICATIONS



	OÙ
	Etablissement de formation

	QUOI
	Une situation d’évaluation

	
	L’épreuve porte sur tout ou partie des compétences suivantes : 

	
	C11 : Rechercher l’information technique

C12 : Décoder l’information technique
	C13 : Sélectionner, classer, utiliser l’information à des fins professionnelles

C22 : Mettre en œuvre une méthode d’analyse a priori des risques

	
	et sur l’ensemble des savoirs associés.

	COMMENT
	Les évaluations sont effectuées dans le cadre des activités habituelles de formation.

	
	Situation d’évaluation écrite.

Le candidat pourra être amené à identifier :

	
	· Les caractéristiques du milieu, de l’entreprise,

· La nature de la commande,

· Les risques inhérents à la situation,
	· Les éléments de non-conformité,

· Les éléments liés à l’organisation de l’activité,

· Les éléments liés à la communication et à la gestion de la qualité

	
	Le candidat pourra être amené à expliquer les choix technologiques, à proposer des solutions technologiques simples.

Si la situation professionnelle proposée ne se situe pas dans un secteur à risque ou sensible, des questions indépendantes permettront d’évaluer les connaissances liées à la prévention et au traitement des biocontaminations.

	QUAND
	Fin du 3ème semestre de la formation

	QUI
	Les professeurs chargés des enseignements professionnels et technologiques.

Un professionnel peut être associé à la mise en œuvre de l’évaluation (élaboration de la situation d’évaluation, contenu, critères, barème, évaluation des candidats, …)

	COMBIEN


	Note

sur

20 points
	Critères d’évaluation :

La maitrise des connaissances,

L’aptitude à les mobiliser dans une situation professionnelle,

La pertinence de l’analyse, des explications et des solutions fournies,

La présentation, la lisibilité et la qualité rédactionnelle des documents rendus                                                                       

	AVEC QUOI
	Un dossier technique comprenant :

· La description d’une situation professionnelle

· Des documents d’exploitation (extrait de cahier des charges), d’organisation, des fiches techniques.
	5 pages maximum


Recommandations pour l’élaboration d’un sujet CCF de 2h. EP1 du BEP MHPE rénové

1) Un dossier technique de 5 pages maximum , pouvant comporter :

· Un organigramme d’entreprise et/ou Un planning des personnels 

· Un document lié à une  situation de communication (fiche message, bon de commande, fiche d’intervention, fiche de stock …)

· Un extrait de cahier des charges et/ou plan de nettoyage

· Un résultat de contrôle qualité 

· Une fiche technique de machine ou produit ou étiquette produit

2) Questions éventuelles :

· Analyse générale d’une situation professionnelle

Connaitre sa fonction dans l’entreprise, Lire un organigramme

Une étude de produit, une étude de matériel (une machine à légender …), une étude de matériaux (classement UPEC, classe M, présenter les caractéristiques, inconvénients, avantages …)

Un diagramme Ishikawa à compléter (méthode des 5M) ou arbre des causes ou schéma d’apparition d’un dommage. Analyser un risque (microbiologique, lié au produit, utilisation machine etc…) et proposer un moyen de prévention.

Analyse qualité (lectures de prélèvement …)

Une situation de communication en lien avec : les résultats du contrôle qualité et/ou l’organigramme (commande, signalement d’une anomalie, compléter une fiche de stock …)

· Connaissances à évaluer dans la situation : (Une question au moins par savoir associé)
	S2 (10pts)


	· Question sur les zones à risques ou sensibles ou empoussièrement contrôlé (classement, définition …)


· Question sur le bionettoyage (le matériel, les techniques, définition, méthodes … )

· Question sur les bioncontaminations (origine, nature, prévention, traitement,méthode HACCP…)

· Question sur la stérilisation (méthode, matériel, contrôle etc …)

	S1 (10pts)


	· Question sur les microorganismes 

· Question sur chimie, biochimie, écologie

	S3 (10pts)
	· Questions sur la connaissance du milieu professionnel et/ou  hygiène et sécurité

	S4 (10pts)
	· Question de technologie 


	EP2 Techniques professionnelles                                                                     Coefficient : 8

	METHODOLOGIE
	EXPLICATIONS

	OÙ
	Etablissement de formation et Milieu professionnel

	QUOI
	Deux situations d’évaluation

	
	Etablissement de formation
	Milieu professionnel

	
	L’épreuve porte sur tout ou partie des compétences suivantes : 

C21 : Choisir les méthodes et les moyens d’intervention

C23 : Evaluer l’efficacité de l’activité par rapport au travail demandé

C31 : Préparer et contrôler les équipements, gérer le poste de travail

C32 : S’adapter à une situation non prévue

C41 à C47

C51 : Assurer des relations avec les partenaires internes ou externes à l’entreprise

C52 : Situer sa fonction dans l’entreprise ou la collectivité

et sur les savoirs qui leur sont directement associés.

	
	Situation 1 : évaluation des opérations de nettoyage dans les zones à risques ou sensibles mettant en pratique des techniques de bionettoyage et ou des opérations préparatoires à la stérilisation.

Situation 2 : évaluation des opérations de nettoyage mettant en pratique des techniques d’entretien courant et de remise en état des surfaces.

Le choix de la situation (S1 ou S2) évaluée en établissement de formation est déterminé par la nature des activités évaluées en milieu professionnel.

	COMMENT


	L’évaluation est effectuée dans le cadre des activités habituelles de formation.

A l’issue de la réalisation pratique, le candidat est interrogé afin d’expliquer par oral la logique des opérations et de justifier ses choix technologiques.
	Les activités réalisées dans l’entreprise pendant la durée de la PFMP. La proposition de note de l’évaluation est établie conjointement par le tuteur et un membre de l’équipe pédagogique.

	QUI
	Les professeurs chargés des enseignements professionnels et technologiques. Un professionnel au moins est obligatoirement associé à la mise en œuvre de l’évaluation (élaboration de la situation d’évaluation, contenu, critères, barème, évaluation des candidats, …)
	Le tuteur 

	QUAND
	3ème semestre de la formation
	PFMP de fin de seconde professionnelle

	COMBIEN
	Pratique et orale                20 pts
	Pratique                          20 pts

	AVEC QUOI
	Document d’évaluation.
	Document d’évaluation fourni par l’établissement de formation.


Recommandations pour le BEP MHPE intermédiaire, CCF EP2

C21 : Un classeur ressources contenant les protocoles, les fiches à remplir, les fiches techniques, le cahier des charges… est à disposition du candidat en situation 1 et en situation 2

C44 : A évaluer uniquement en situation 2

C47 : Mettre en œuvre les mesures de sécurité individuelle et collective (EPI et EPC) 

C23 et C46 : 

- Inverser l’ordre. Evaluer d’abord C46 puis C23

- Evaluation par écrit via la fiche contrôle qualité ou le compte rendu oral. (sur 2 points)

C32 : En cas d’absence de situation imprévue durant l’épreuve, prévoir une question sur une situation non prévue lors de l’entretien oral (sur 1 point)

C51 et C52 : Evaluation du compte rendu oral du candidat concernant sa pratique professionnelle.( 10 minutes après la pratique, 2 points). 

Généralité sur le CCF

Le CCF est une modalité d'évaluation certificative, c'est à dire une évaluation réalisée en vue de la délivrance d'un diplôme. Le CCF porte sur les compétences, les connaissances et les attitudes dites "terminales" qui sont définies dans l'arrêté de création de chaque diplôme professionnel et qui sont regroupées au sein d'unités. Le CCF s'intègre naturellement dans le processus de la formation. 

Objectifs du CCF

Adapter l'évaluation à la diversité des situations de formation

Le CCF s'effectue dans le cadre même de la formation, en centre de formation et/ou en milieu professionnel. Les activités et les supports d'évaluation prennent donc en compte la diversité des équipements utilisés pour la formation et les spécificités du contexte local. Le CCF autorise ainsi une grande diversité des mises en situation d'évaluation (problématiques professionnelles, démarches expérimentales, activités des entreprises locales …). 


Rapprocher l'évaluation de l'acte de formation 

Parce qu'il se déroule pendant la formation et non à l'issue de celle-ci, le CCF permet de rétroagir sur la formation. Les situations d'évaluation peuvent donner lieu à des synthèses qui aident le candidat à se situer dans sa formation et constituent pour lui un élément de motivation.

Préparation d’une séquence d’évaluation

Une séquence d’évaluation est une situation qui permet la réalisation d’une activité dans un contexte donné.

Elle doit être définie à partir des éléments suivants :

-la définition de l’activité à réaliser, commande de travaux choisis parmi les activités auxquelles le candidat a déjà été formé et en conformité avec la définition de l’épreuve d’examen,

-les conditions de réalisation, temps imparti, documents, matériels et produits mis à disposition,

-la performance attendue,

-les critères d’évaluation.                             

Le candidat est informé des objectifs visés par les situations d’évaluation et des conditions de leur déroulement préalablement à leur mise en œuvre.

Déroulement de l’évaluation

L’enseignant et/ou le professionnel responsable en entreprise, programme et organise l’évaluation.

Le candidat est informé de la forme et de la date.

En centre de formation :

L’enseignant et le professionnel (dans la mesure du possible) remettent au candidat les documents nécessaires à l’évaluation.

En entreprise :

L’observation et l’évaluation du candidat se réalisent tout au long de la période de formation.  

Le tuteur dispose de la grille d'évaluation, qui sert de support au bilan réalisé avec un enseignant du domaine professionnel de l’équipe pédagogique.

En cas d’anomalie ou de difficulté, l'Inspecteur de l'Education Nationale doit être informé.

4-  Le livret de certification individuel Bac Pro Hygiène Environnement  ( voir document actualisé sur le site SBSSA
	EP3 Epreuve pratique prenant en compte la formation en milieu professionnel - Coefficient : 8

	Sous épreuve A3 : Evaluation de la formation en milieu professionnel                    U31  coef. 3

	METHODOLOGIE
	EXPLICATIONS

	OÙ
	Milieu professionnel

	QUOI
	Une situation d’évaluation

	
	L’épreuve porte sur tout ou partie des compétences suivantes : 

C11 (analyser la situation), C13 (identifier, inventorier et hiérarchiser les informations), C14 (décoder des données techniques), C16 (interpréter relevés et mesures des indicateurs de qualité et identifier les causes d’écart), C17 (établir un diagnostic des risques), C18 (apprécier les incidences du chantier sur l’environnement), C21 (conduire des techniques de nettoyage, de nettoiement, d’assainissement), C22 (Vérifier le fonctionnement des matériels et véhicules), C26 (valider les gammes opératoires), C30 (proposer pour une opération des critères de qualité …), C31 (proposer des solutions…), C41 (recenser et sélectionner différentes sources documentaires…), C42 (référencer et stocker l’information), C43 (traiter l’information), C61 (produire et transmettre un message), C64 (rendre compte des opérations et des résultats obtenus), C65 (établir des relations professionnelles).

	COMMENT
	Les évaluations sont effectuées dans le cadre des activités habituelles de formation.

	
	Situation d’évaluation écrite.

Un dossier produit par le candidat constitué de 3 sous dossiers.

Chaque sous dossier est réalisé au cours de chacune des 3 PFMP (40 pages maxi, annexes comprises).

Chaque sous dossier comprend :

- une présentation succincte de l’entreprise (0,5 page)

- la liste des activités réalisées (0,5 page)

- les fiches descriptives détaillées de 2 activités choisies pour leur intérêt technologique ou pour leur intérêt sur les questions de la qualité et/ou de sécurité

- annexe (photos, schémas, règlement, …) (4 à 5 pages)

	QUAND
	A l’issue des 3 PFMP

	QUI
	Les professeurs chargés des enseignements professionnels et technologiques.

Le tuteur

	COMBIEN
	Note sur 20 points

	AVEC QUOI
	- trois fiches d’évaluation pour les 3 sous dossiers

- les fiches d’évaluation attestant des compétences acquises en entreprise

- une fiche d’analyse du dossier du candidat


	EP3 Epreuve pratique prenant en compte la formation en milieu professionnel - Coefficient : 8

	Sous épreuve B3 : Conduite de technique de nettoyage industriel, de nettoiement                     U32  coef. 2

	Méthodologie
	EXPLICATIONS

	OÙ
	Etablissement de formation (ou sur site pendant les PFMP)

	QUOI
	Une situation d’évaluation

	
	L’épreuve porte sur tout ou partie des compétences suivantes : 

C12 (faire un état des lieux), C21 (conduire des techniques de nettoyage, de nettoiement, d’assainissement), C22 (Vérifier le fonctionnement des matériels et véhicules), C23 (contrôler la mise en application des procédures), C24 (contrôler le dosage des produits), C64 (rendre compte des opérations et des résultats obtenus).

	COMMENT
	Les évaluations sont effectuées dans le cadre des activités habituelles de formation.

	
	Situation d’évaluation pratique.

A partir des documents utilisés dans l’entreprise, le candidat prépare, réalise seul ou en équipe, des activités de nettoyage industriel et/ou de nettoiement. Il en contrôle les résultats.

	QUAND
	courant de l’année de terminale

	QUI
	Les professeurs chargés des enseignements professionnels et technologiques.

Un professionnel dans la mesure du possible.

	COMBIEN
	Note sur 20 points

	AVEC QUOI
	- ensemble des documents remis au candidat

- documents rédigés par le candidat durant le temps imparti à l’évaluation

- une fiche d’analyse du travail du candidat comparant ce qui a été réalisé et ce qui était attendu


	EP3 Epreuve pratique prenant en compte la formation en milieu professionnel - Coefficient : 8

	Sous épreuve C3 : Gestion prévisionnelle et suivi de chantier en assainissement ou en nettoyage industriel ou en nettoyage. U33  coef. 2

	Méthodologie
	EXPLICATIONS

	OÙ
	Etablissement de formation

	QUOI
	Une situation d’évaluation

	
	L’épreuve porte sur tout ou partie des compétences suivantes : 

C13 (identifier, inventorier et hiérarchiser les informations), C14 (décoder des données techniques), C17 (établir un diagnostic des risques), C18 (apprécier les incidences du chantier sur l’environnement), C25 (contrôler l’hygiène et la sécurité dans le cadre du chantier …), C27 (apprécier, évaluer et améliorer la qualité), C30 (proposer pour une opération des critères de qualité …), C32 (déterminer les actions nécessaires pour réduire les écarts entre les objectifs et les résultats), C33 (définir et matérialiser les circuits), C34 (planifier les travaux et leur déroulement), C35 (gérer et organiser le chantier …),C36 (prévoir les mesures de sécurité …), C37 (organiser la distribution des produits et des consommables), C38 (gérer l’utilisation et la maintenance des véhicules et des matériels …), C39 (contribuer à la gestion des ressources humaines).

	COMMENT
	Les évaluations sont effectuées dans le cadre des activités habituelles de formation.

	
	Situation d’évaluation orale de 30 min

(précédée d’un temps de préparation de 4h)

Le candidat tire au sort le sujet (nettoyage industriel – nettoiement – assainissement).

Un dossier technique (plan, cahier des charges, état de lieux, ressources, contraintes,…) relatif à une gestion prévisionnelle d’un chantier, intégrant ou non le suivi, est fourni au candidat assorti d’un ensemble de questions à traiter et de documents à produire éventuellement.

A l’issue de la préparation, le candidat présente son travail (15 min) et la commission d’évaluation interroge le candidat (15 min).

	QUAND
	A l’issu des 3 PFMP en année de terminale

	QUI
	Les professeurs chargés des enseignements professionnels et technologiques.

Un professionnel obligatoirement.

	COMBIEN
	Note sur 20 points

	AVEC QUOI
	- ensemble des documents remis au candidat

- documents rédigés par le candidat durant le temps imparti à l’évaluation

- une fiche d’analyse du travail du candidat comparant ce qui a été réalisé et ce qui était attendu


5 -  Les documents nationaux pour la mise en œuvre des épreuves en CCF
Fiche de présentation des 3 sous dossiers pour l’épreuve U31 (voir page 8)
Maquettes sujets et documents réponses pour l’U32 (voir page 9 à 21)
· Nettoyage industriel
· Nettoiement 
Baccalauréat Professionnel HYGIÈNE ET ENVIRONNEMENT
Épreuve E3 – sous – épreuve A3 , Évaluation de la formation en milieu professionnel (U31)

Contrôle en cours de formation, ou épreuve ponctuelle
Le Dossier : Comporte 3 sous‑dossiers: un relatif à la période de formation dans le secteur de l'assainissement, un dans le secteur du nettoiement ou du nettoyage, un sur la conduite et gestion de chantier
Le sous dossier
Il ne doit pas excéder 12 à 15 pages, annexes comprises.

Une page de garde indique: Nom, prénom du stagiaire, de l'apprenti, titre du dossier, année scolaire, lieu et dates de la période de formation en milieu professionnel, ou de la période d'activités professionnelles, nom du tuteur dans l'entreprise, nom du/des professeur(s) ou formateur(s) responsable(s), coordonnées de l'établissement de formation (LP., CFA, ...)

SA PRESENTATION :

La présentation doit être simple mais soignée,

les contenus doivent être, si possible, paginés et dactylographiés, 

le sommaire doit être clair, avec report des pages, 

le sous-dossier doit être relié.

SON CONTENU :
1 ‑ Présentation succincte de l'entreprise (une demi -page)

- identification de l'entreprise, situation géographique, historique évolution, secteur d'activité, activités principales, nombre d'employés et qualifications, organigramme ...

2 ‑ Liste des activités réalisées au sein de l'entreprise (une demi ‑page)

- place du stagiaire dans l'entreprise, ses activités : énumération, conditions de réalisation (autonomie, ...), fréquence.

3 ‑ Fiches descriptives détaillées de deux activités choisies pour leur intérêt technologique ou pour leur intérêt sur les questions de qualité et/ou de sécurité :

Elle(s) doit (doivent) apporter des renseignements sur l'(Ies) activité(s) choisie(s) pour leur intérêt technologique :
· le chantier : présentation et analyse (relevés, plans, risques, incidences sur l'environnement, conception, coût ... )

· les contraintes de réalisation,
· les moyens matériels à prévoir,
· les moyens humains,
· les moyens et mesures de sécurité,
· la gamme opératoire ou le protocole,
· le contrôle du résultat et de la qualité (moyens et indicateurs),
· le contrôle, l'entretien du matériel et son rangement,
· les difficultés rencontrées et les solutions adoptées.
· ou
Elle(s) doit (doivent) présenter et analyser les stratégies de l'entreprise en matière de qualité et/ou de sécurité

· le personnel chargé de la Qualité, de la Sécurité,

· ses rôles et ses responsabilités,

· les moyens mis en œuvre pour informer ou former le personnel en matière de qualité et/ou, de sécurité, 

· pour une activité donnée, présentation et analyse : des moyens et indicateurs de contrôle de la qualité, des moyens et mesures de sécurité mis en œuvre,

· les difficultés rencontrées et les solutions adoptées.

4 ‑ Conclusion
5 ‑ Des annexes (photographies, schémas, textes réglementaires, règlement intérieur ...) le volume des annexes ne sera pas supérieur au tiers du sous ‑ dossier (4 à 5 pages) : Elles doivent être listées, référencées, et le renvoi doit apparaître au cours du sous ‑ dossier. Citer les sources documentaires.

Remarque : dans le cas de l'évaluation par forme ponctuelle, le dossier (constitué des 3 sous ‑ dossiers) sert de support principal au questionnement oral lors de la sous‑épreuve D3 économie – gestion.

Académie :

Session :

Établissement de formation: ..................................................................................................

Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE B3 ‑ U 32

CONDUITE DE TECHNIQUES DE NETTOYAGE INDUSTRIEL, DE NETTOIEMENT

Structure des situations d’évaluation : NETTOYAGE INDUSTRIEL

CONTRÔLE EN COURS DE FORMATION

NOM :                                                                                                  Prénom :

	ACTIVITE :


TRAVAIL A RÉALISER :


Après avoir analysé la situation,

· 1 ‑ faire un état des lieux,

· 2 ‑ lister chronologiquement les opérations nécessaires, 

· 3 ‑ mettre en œuvre les techniques (de nettoyage ou de nettoiement),

· 4 ‑ valider les résultats obtenus,

· 5 ‑ rendre compte (par écrit, ou par oral) des résultats obtenus, des opérations effectuées

CONDITIONS DE RÉALISATION :

· lieux

· durée : 4 heures (1 heure de préparation + 3 heures de réalisation et compte-rendu)

· documents mis à disposition des candidats:

·  cahier des charges fourni par l'équipe pédagogique  
(ANNEXES 1, 2, 3) obligatoire
·  fiche état des lieux 


(DOCUMENT REPONSE 1) obligatoire
·  fiche organisation des travaux  


(DOCUMENT REPONSE  2) obligatoire
·  fiche contrôle qualité 



(DOCUMENT REPONSE  3) obligatoire
·  fiche bilan de l'intervention 


(DOCUMENT REPONSE 4) facultatif
·  autres documents en fonction du sujet.

COMPÉTENCES ÉVALUÉES :

Voir propositions de barème (épreuve ponctuelle et CCF).

(Ce document d'évaluation peut être communiqué aux établissements pour être utilisé en formation)
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Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE B3 ‑ U 32

CONDUITE DE TECHNIQUES DE NETTOYAGE INDUSTRIEL, DE NETTOIEMENT

NOM:
Prénom*:

*ou numéro d'inscription du candidat

DOCUMENT REPONSE 1 – FICHE ETAT DES LIEUX : NETTOYAGE INDUSTRIEL

	TRAVAUX DEMANDES :



	Lieu :

Adresse :
	Date :



	Zone d’intervention
	Superficie
	Encombrement
	Nature des revêtements
	Nature des salissures
	Dégradations

	
	
	
	
	
	

	Contraintes techniques

	Accessibilité
	Fluides
	Prises de courant
	Evacuation des déchets
	Anomalies

	
	
	
	
	

	Contraintes liées à l’exploitation
	Incidences sur l’environnement
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Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE B3 ‑ U 32

CONDUITE DE TECHNIQUES DE NETTOYAGE INDUSTRIEL, DE NETTOIEMENT

Structure de situations d’évaluation

NOM:

Prénom*:

*ou numéro d'inscription du candidat

DOCUMENT REPONSE 2 ‑ FICHE ORGANISATION DES TRAVAUX : NETTOYAGE INDUSTRIEL

	Matériels
	Produits/consommables

	Désignation
	Quantité
	Désignation
	Dilution / consommation
	Quantité

	
	
	
	
	

	Déroulement des tâches
	Croix

	
	

	Indiquer par une croix rouge les contrôles effectués au cours de la réalisation du travail afin de vérifier le déroulement correct des activités.
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Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE B3 ‑ U 32

CONDUITE DE TECHNIQUES DE NETTOYAGE INDUSTRIEL, DE NETTOIEMENT

NOM:

Prénom*:

*ou numéro d'inscription du candidat

DOCUMENT REPONSE 3 ‑ FICHE : CONTRÔLE DE LA QUALITÉ :

NETTOYAGE INDUSTRIEL

	Zone(s) d’intervention :

	Eléments contrôlés
	Moyens mis en œuvre
	Niveau de qualité choisi (seuil d’acceptabilité)
	Résultats obtenus
	Causes de non-qualité
	Proposition(s) pour améliorer les résultats
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Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE B3 ‑ U 32

CONDUITE DE TECHNIQUES DE NETTOYAGE INDUSTRIEL, DE NETTOIEMENT

NOM:

Prénom:
(1)

(1) ou numéro d'inscription du candidat

DOCUMENT REPONSE 4 ‑ FICHE BILAN DE L’INTERVENTION : 

NETTOYAGE INDUSTRIEL

	Lieu :

Adresse :


	Zone (s) d’intervention :

	Rendre compte des aspects positifs et négatifs constatés pendant l’intervention (concernant les matériels, matériaux, résultats, incidents divers, etc.…)




Maquette sujet – sous-épreuve B3 – U32 – CCF



Académie :

Session :

Établissement de formation: ..................................................................................................

Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE B3 ‑ U 32

CONDUITE DE TECHNIQUES DE NETTOYAGE INDUSTRIEL, DE NETTOIEMENT

Structure des situations d’évaluation : NETTOIEMENT

CONTRÔLE EN COURS DE FORMATION
NOM :                                                                                                   Prénom :

	ACTIVITE :


TRAVAIL A RÉALISER :


Après avoir analysé la situation,

· 1 ‑ faire un état des lieux,

· 2 ‑ lister chronologiquement les opérations nécessaires, 

· 3 ‑ mettre en œuvre les techniques (de nettoyage ou de nettoiement),

· 4 ‑ valider les résultats obtenus,

· 5 ‑ rendre compte (par écrit, ou par oral) des résultats obtenus, des opérations effectuées.

CONDITIONS DE RÉALISATION :

· lieux

· durée : 4 heures (1 heure de préparation + 3 heures de réalisation et compte-rendu)

· documents mis à disposition des candidats:

· cahier des charges fourni par l'équipe pédagogique  
(ANNEXES 1, 2, 3) obligatoire

·  fiche état des lieux 


(DOCUMENT REPONSE 1) obligatoire

·  fiche organisation des travaux  


(DOCUMENT REPONSE  2) obligatoire

·  fiche contrôle qualité 



(DOCUMENT REPONSE  3) obligatoire

·  fiche bilan de l'intervention 


(DOCUMENT REPONSE 4) facultatif

·  autres documents en fonction du sujet.

* laveuse de trottoir
(
DOCUMENT REPONSE  5)
* balayeuse aspiratrice : 
(DOCUMENT REPONSE  6)
* compte-rendu maintenance des 

véhicules après intervention 

(DOCUMENT REPONSE 7)
COMPÉTENCES ÉVALUÉES :

            Voir propositions de barème (épreuve ponctuelle et CCF).

           (ce document d'évaluation peut être communiqué aux établissements pour être utilisé en formation)
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Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE B3 ‑ U 32

CONDUITE DE TECHNIQUES DE NETTOYAGE INDUSTRIEL, DE NETTOIEMENT

NOM:
Prénom*:

*ou numéro d'inscription du candidat

DOCUMENT REPONSE 1 – FICHE  ETAT DES LIEUX : NETTOIEMENT

	TRAVAUX DEMANDES :



	Lieu :

Adresse :
	Date :



	Zone d’intervention
	Superficie
	Encombrement
	Nature des revêtements
	Nature des salissures
	Dégradations

	
	
	
	
	
	

	Contraintes techniques

	Accessibilité
	Fluides
	Prises de courant
	Evacuation des déchets
	Anomalies

	
	
	
	
	

	Contraintes liées à l’exploitation
	Incidences sur l’environnement
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Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE B3 ‑ U 32

CONDUITE DE TECHNIQUES DE NETTOYAGE INDUSTRIEL, DE NETTOIEMENT

Structure de situations d’évaluation

NOM:

Prénom*:

*ou numéro d'inscription du candidat

           DOCUMENT REPONSE 2 ‑ FICHE: ORGANISATION DES TRAVAUX : NETTOIEMENT

	Matériels
	Produits/consommables

	Désignation
	Quantité
	Désignation
	Dilution / consommation
	Quantité

	
	
	
	
	

	Déroulement des tâches
	Croix

	
	

	Indiquer par une croix rouge les contrôles effectués au cours de la réalisation du travail afin de vérifier le déroulement correct des activités.
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E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE B3 ‑ U 32

CONDUITE DE TECHNIQUES DE NETTOYAGE INDUSTRIEL, DE NETTOIEMENT

NOM:

Prénom*:


* ou numéro d'inscription du candidat

DOCUMENT REPONSE  3 ‑ FICHE: CONTRÔLE DE LA QUALITÉ : NETTOIEMENT

	Zone(s) d’intervention :

	Eléments contrôlés
	Moyens mis en œuvre
	Niveau de qualité choisi (seuil d’acceptabilité)
	Résultats obtenus
	Causes de non-qualité
	Proposition(s) pour améliorer les résultats
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Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE B3 ‑ U 32

CONDUITE DE TECHNIQUES DE NETTOYAGE INDUSTRIEL, DE NETTOIEMENT

NOM :
Prénom* :

*ou numéro d’inscription du candidat

DOCUMENT REPONSE 4- FICHE BILAN DE L'INTERVENTION : NETTOIEMENT

	CHANTIER
	CONDUCTEUR
	JOURNEE DU :

	
	Prise de service HEURE :
	kms compteur départ

	Ville de :
	
	

	
	Arrivée chantier HEURE :
	kms arrivée chantier

	Emplacements
	
	

	
	Fin chantier HEURE :
	kms fin de service

	
	
	

	
	Total HEURES :
	Total kms :


Rendre compte des aspects positifs et négatifs constatés pendant l’intervention (au niveau : matériel, matériaux, résultats, incidents divers etc …)

- OBSERVATIONS GENERALES :

· conditions météo :

· état des revêtements :

- INCIDENTS – ANOMALIES CONSTATÉES :

- RÉSULTATS – OBSERVATIONS :

Maquette sujet – sous épreuves B3 – U32 -CCF


Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE B3 ‑ U 32

CONDUITE DE TECHNIQUES DE NETTOYAGE INDUSTRIEL, DE NETTOIEMENT

NOM:                                                                                                                       Prénom :

DOCUMENT REPONSE  5 – PRISE EN COMPTE ENGIN NETTOIEMENT: LAVEUSE DE TROTTOIR
	CONDUCTEUR

Candidat n°
	DATE:
	SERVICE : Matin - Après-midi


	Papiers du véhicule
	Conformes - Non conformes 
	Obs.:

	Niveau carburant
	0
	1/4
	1/2
	3/4
	4/4
	Obs.


	PROPRETE

VÉHICULE : 
oui 
non 
CABINE : 
oui 
non




	ACCESSOIRES: 

Tuyau de chargement (
 Clé de bouche (
Lance de lavage(


	VERIFICATION DU VEHICULE :
	
	

	- NIVEAUX

EAU  (
HUILE MOTEUR  (
HUILE HYDRAULIQUE  (
	Complément

………. Litres
………. Litres

………. Litres


	

	- ÉCLAIRAGE ET SIGNALISATION
	
	

	GYROPHARE  (
ECLAIRAGE AV / AR  (
FEUX STOP  (

	
	

	- PNEUMATIQUES
   (
- FREINS
   (
- EQUIPEMENTS
   (
	(pression d'air)

(niveau liquide)

(état enrouleur / lance / rampe)
	


ETAT CARROSSERIE (indiquer par une flèche les points de choc)      OBSERVATIONS D’ENSEMBLE

[image: image2.jpg]O

O
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Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE B3 ‑ U 32

CONDUITE DE TECHNIQUES DE NETTOYAGE INDUSTRIEL, DE NETTOIEMENT

NOM :                                                                                                                    Prénom :

DOCUMENT REPONSE 6 – PRISE EN COMPTE ENGIN  NETTOIEMENT :BALAYEUSE ASPIRATRICE

	CONDUCTEUR

Candidat n°
	DATE:
	SERVICE    Matin - Après-midi


	Papiers du véhicule
	Conformes - Non conformes 
	Obs.:

	Niveau carburant
	0
	1/4
	1/2
	3/4
	4/4
	Obs.


	PROPRETE

VÉHICULE : 
oui 
non 
CABINE : 
oui 
non




	ACCESSOIRES: 

Tuyau de chargement (
 Clé de bouche (


	VERIFICATION DU VEHICULE
	
	

	- NIVEAUX

EAU  (
HUILE MOTEUR  (
HUILE HYDRAULIQUE  (
	Complément

………. Litres
………. Litres

………. Litres
	

	FILTRES
 AIR  (
EAU  (
	
	

	ÉCLAIRAGE ET SIGNALISATION
	
	

	GYROPHARE  (
ECLAIRAGE AV / AR  (
FEUX STOP  (

	
	

	PNEUMATIQUES
(
FREINS
(
EQUIPEMENTS
(
	(pression d'air)

(niveau liquide 

(état enrouleur / lance / rampe)

	


ETAT CARROSSERIE (indiquer par une flèche les points de choc)        OBSERVATIONS D’ENSEMBLE
[image: image3.jpg]s
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Baccalauréat professionnel HYGIENE ET ENVIRONNEMENT

E3 ‑ SOUS ‑ EPREUVE B3 ‑ U 32

GESTION DE TECHNIQUES DE NETTOYAGE INDUSTRIEL, DE NETTOIEMENT

           NOM :                                                                                Prénom :

DOCUMENT REPONSE 7 – COMPTE-RENDU DE MAINTENANCE DES VÉHICULES APRÈS INTERVENTION : NETTOIEMENT

Candidat n°:

Engin :


Date :

	Travaux effectués
	Observations

	(
	Vidange de la cuve
	

	(
	Vidage de la plate-forme du porteur
	

	(
	Vidage des réceptacles conformément aux prescriptions
	

	(
	Demande de mise en charge et/ou dépose des batteries
	

	(
	Remisage correct des réceptacles dans le camion ou sur le site
	

	(
	Nettoyage de la plate-forme
	

	(
	Nettoyage du véhicule :
	

	
	Cabine
	(
	
	

	
	Caisson
	(
	
	

	(
	Niveau carburant
	

	
	vide
	¼
	1/2
	3/4
	Plein
	

	
	
	
	
	
	
	

	Anomalies constatées


Maquette sujet ‑ sous‑épreuve B3 ‑ U32 ‑  CCF
6-  Le livret de certification classe Bac Pro Hygiène Environnement  ( voir document actualisé sur le site SBSSA
Ce livret regroupe l’ensemble des documents relatifs à l’évaluation de la classe. Il contient :

· le relevé des périodes de formation en milieu professionnel
· la fiche récapitulative : contrôle en cours de formation pour l’ensemble des épreuves professionnelles
Ce dossier sera remis aux services des examens. 

ELEVE


Observe et/ou réalise les différentes activités en autonomie


 partielle ou totale.





LE PROFESSEUR





- Prépare la P.F.M.P. avec les élèves,


- Rencontre le responsable de l’entreprise, le(s) tuteur(s) :


avant la PFMP pour négocier les contenus du stage et pour présenter le carnet de liaison ;


à la fin de la PFMP pour réaliser le bilan du stage avec l’élève.


- Organise l’exploitation du stage au retour des élèves.





LE TUTEUR





- Encadre l’élève au quotidien,


- Propose des techniques professionnelles variées,


- Apprécie le travail de l’élève et le conseille pour le faire progresser,


- Etablit conjointement avec le responsable de la formation et le professeur une appréciation sur le stagiaire.





- Accueille le stagiaire, l’enseignant,


- Organise le déroulement de la P.F.M.P,


- Diffuse et explique le carnet de liaison au(x) tuteur(s),


- délivre une attestation précisant la durée du stage et la nature des activités réalisées,


- Etablit conjointement avec le(s) tuteur(s) et le professeur une appréciation sur le stagiaire.





LE RESPONSABLE DE LA FORMATION
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