
· Au niveau organisationnel

L’objectif est bien l'obtention  du baccalauréat, il est donc indispensable de travailler sur le référentiel du baccalauréat.
La progression peut être commune aux deux options.
Elle doit :

· prendre en compte les contraintes liées aux évaluations du BEP ASSP (EP1 en fin de seconde, EP2 en décembre/janvier de l'année de première)
· 
prendre en compte les 6 semaines de PFMP en seconde (les 3 dernières semaines seront support de l'EP1 du BEP ASSP)

· Au niveau pédagogique

Elle peut partir d'un contexte professionnel commun aux trois pôles
· pôle 1 : Techniques professionnelles soins - ergonomie – biologie

· pôle 2 : Techniques professionnelles animation – éducation à la santé – Sciences médicosociales

· pôle 3 : Techniques de service à l'usager - nutrition  - alimentation
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CONSTRUCTION DE SEQUENCE

Elaborer un contexte professionnel, commun aux trois pôles, précis, en lien avec le RAP (référentiel d'activités professionnelles) : structure, positionnement de l’élève (fonction dans l’équipe), public, équipe…

Ex. : Vous êtes en PFMP dans une structure multi-accueil de la petite enfance. 
Créer des situations professionnelles, en lien avec le contexte et  propre ou commune  à chaque pôle

Ex. : Pour le pôle 1 - afin d'éviter les contaminations d'un enfant à un autre, vous mettez en œuvre les règles d’hygiène en vigueur dans la structure. Vous effectuez le change de Manon, 6 mois, qui présente un érythème fessier.

        Pour le pôle 2 - En proposant régulièrement des activités aux enfants des différentes sections, vous constatez qu'ils n'en sont pas tous au même stade de développement moteur, intellectuel ou social. Vous proposez des jeux ou activités adaptés aux âges des enfants.

        Pour le pôle 3 - Vous passez une semaine avec les personnes responsables de l'entretien et des repas de la structure : Vous participez à la désinfection des locaux et des jouets est importante.  Vous préparez des repas mixés pour les enfants de la grande section adaptés à leurs besoins.

Identifier des compétences en lien avec cette situation professionnelle et cibler les compétences qui seront évaluées
Identifier les savoir faire et les savoirs associés, en lien avec cette  situation professionnelle, en tenant compte des savoirs associés abordés dans les différents pôles.
Contexte et situations professionnelles seront analysés avec les élèves ( QQOQCP, remue-méninges….) afin de dégager, avec eux, les objectifs à atteindre et les savoirs associés nécessaires à l’atteinte des objectifs.

Proposition de documents supports :
· tableau de progression pédagogique 
· schéma de construction de séquence 
· grille vierge de construction de séquence
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BACCALAUREAT PROFESSIONNEL


ACCOMPAGNEMENT, SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE


DOCUMENT D'ACCOMPAGNEMENT SUR :


- L'ELABORATION DE LA PROGRESSION DE SECONDE, 


- LA CONSTRUCTION DE SEQUENCE
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